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مجموعه فرمهاي پايش فعاليتهاي حوزه پژوهشي 

دانشكده هاي علوم پزشكي و خدمات  /دانشگاهها

 بهداشتي، درماني آشور



 

 دانشكده / دانشگاه  شوراي پژوهشيي ترآيب اعضا-١-١ *

 تعداد مقالات  ) ١ ( اجرايي  سمت تخصصي  رشتهمرتبه علمي  نام خانوادگي ونام رديف

     )٢ ( 

 تاريخ عضويت

 ا ردر شو

١       

٢       

٣       

٤       

٥       

٦       

٧       

٨       

٩       

١٠       

١١       

١٢       

١٣       

١٤       

 

 .در سال تكميل مي شوداين جدول يكبار  •

 . منظور  سمت اجرايي خارج  از  شورا مي باشد -  ١

نون توسط عضو شورا در مجلات علمي ي است آه تا آ منظور تعداد مقالات- ٢

  .انتشار يافته است خارج از آشور و معتبر داخل پژوهشي 

  

  

 

 

 

 

 

  جهت دهي تحقيقات در راستاي توليد علم، ارتباط با صنعت و پاسخگويي ـ١هدف 
 مديران به نياز جامعه و  



  ترآيب اعضاي آميته اخلاق در پژوهشهاي علوم پزشكي -١-٢ *

 تعداد سمت اجراييرشته تخصصيمرتبه علمي  نام خانوادگيونام رديف

 مقالات

تاريخ عضـويت  در 

 آميته

١       

٢       

٣       

٤       

٥       

٦       

٧       

٨       

  .در سال تكميل مي شوداين جدول يكبار  *

 

 

 دانشكده/ ـ فعاليتهاي  شوراي پژوهشي دانشگاه ١ـ٣ 

 طرحهاي تحقيقاتي) الف 

تعداد جلسات  تعداد  طرحهاي تحقيقاتي  مصوب 

 برگزار شده

تعداد طرحهاي 

 ارائه شده

  طرحهاي

مصوب در 

ارتباط با 

 **صنعت 

طرحهاي تحقيقاتي مصوب 

داخلي و  (چند مرآزي         

 ** )خارجي 

ساير طرحهاي 

 مصوب

به غير از ارتباط (

با صنعت و چند 

 )مرآزي

 تعداد آل

شش ماه  

 اول

شش  شش ماه دوم

 ماه اول

شش 

 ماه دوم

شش 

 ماه اول

شش 

 ماه دوم

شش 

ماه 

 اول

شش 

ماه 

 خارجي داخلي خارجي داخلي دوم

شش 

 ماه اول

شش 

ماه دوم

شش 

ماه 

 اول

ش

ش 

ماه 

 دوم

              

 . ليست عناوين طرحها ضميمه شود**

 

 

 

 



 شرآت در فرصتهاي مطالعاتي و همايشهاي خارج از آشور) ب 

تعداد فرصت مطالعاتي 

 مصوب

تعداد   فرصت مطالعاتي 

 اعزام شده  

موارد تعداد 

تصويب شده 

رآت جهت ش

عضو هيئت 

علمي در 

همايشهاي 

خارج از 

  آشور

تعداد عضو 

هيئت 

علمي اعزام 

شده  به 

همايشهاي 

خارج از 

 آشور

 شش ماه دوم شش ماه اول شش ماه دوم شش ماه اول

 خارجي داخلي خارجي داخلي خارجي داخلي خارجي داخلي

شش 

مــــاه 

 اول

شش 

مــــاه 

 دوم

شش 

مــــاه 

 اول

شش 

مــــاه 

 دوم

            

 

 ـ فعاليتهاي  اعضاي هيئت علمي ١-٤ 

جدول وضعيت اعضاي هيئت علمي و محققين غير هيئت علمـي مراآـز             ) الف

 تحقيقات 

 عضو هيئت علمي

رهبري /دانشيار پژوهشگر/استاديار پژوهشيار/مربي وضعيت

 پژوهش

 جمع استادپژوهش/استاد

      آموزشي

      پژوهشي

محققـــــــين 

غيــر هيئــت  

علمــــــــــي 

ــز  مراآـــــــــ

 ×قات تحقي

     

      جمع

 . منظور محققين آارشناس ارشد به بالاي مراآز تحقيقات مي باشد × 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 جدول وضعيت مقالات ) ب

 

  تعداد مقالات چاپ شده در 

 

 

 تعداد مقالات ارائه شده در  

 مجلات علمي 

 پژوهشي داخلي

مجلات ايندآس 

شده در نمايه 

نامه هاي بين 

 المللي

ساير مجلات 

 عتبر خارجيم

همايش هاي 

 داخل  آشور 

همايش هاي 

خارج  از آشور 

شش 

ماه     

 اول

شش 

ماه     

 دوم

شش 

ماه 

 اول

شش 

ماه 

 دوم

شش 

ماه 

 اول

شش 

ماه 

 دوم

شش 

ماه 

 اول

شش 

ماه 

 دوم

شش 

ماه 

 اول

شش 

ماه 

 دوم

          

 

 ـ فعاليتهاي آميته اخلاق در پژوهشهاي علوم پزشكي ١ـ٥  

رگزار تعداد جلسات ب

 شده

تعداد طرحهاي ارجاع شده از 

 شوراي پژوهشي به آميته  اخلاق

تعداد طرح تصويب شده 

 در آميته اخلاق

شـــــش 

 ماه اول 

شــش مــاه 

 دوم

شــش مـــاه   شش ماه دوم شش ماه اول 

 اول 

شــش مــاه 

 دوم

      

 

  

ـ آيا شوراي پژوهشي بـه دانشـكده هـاي تابعـه جهـت تصـويب طرحهـاي            ١ـ٦

اختيـــــــــــــار نمـــــــــــــوده اســـــــــــــت؟                         تحقيقـــــــــــــاتي تفـــــــــــــويض 

    خير بلي 

 .در صورت بلي، چگونگي آن به تفصيل نوشته شود 

.................................................................................................
.................................................................................................
.................................................................................................

.................................................................................................
.................................................................................................
.................................................................................................

.................................................................................................
.................................................................................................

.................................................................................................
.................................................................................................
................................................................................................. 

 



 ـ آيا اولويتهاي منطقه تعيين شده است؟                                                        ١ ـ٧

    خير بلي 

   در صورت بلي،

 .  ليست اولويتها اخذ گردد -١-٧-١

   نحوه تعيين اولويت هاي منطقه چگونه بوده است ؟ -١-٧-٢

              توسط گروهي از صاحب نظران و اساتيد دانشگاه  -

 توسط شوراي پژوهشي  -

                توسط صاحب نظران داخل و خارج از دانشگاه       -

  مبتني بر داده هاي تحقيق   - 

              آيـا تصـويب طرحهـا بـا توجـه بـه اولويتهـاي تحقيقـاتي مـي باشـد؟            -١-٧-٣

    خير بلي  

 .ميمه گردد در صورت بلي ليست عناوين طرحها ض-١-٧-٤

 

 

 

ـــ آيــا نتــايج بدســت آمــده از اجــراي طرحهــاي تحقيقــاتي بــه ســازمانها و  ١ـــ٨

 نهادهاي ذيربط ارائه مي شود؟   

    خير بلي    

 

 مكاتبات و سوابق ارسال نتايج طرحها به دستگاه اجرايي           در صورت بلي،  

 .يا نهاد بهره بردار ضميمه گردد

 جهـت تصـويب   HSR   سياسـتگذاري ـ آيا شـوراي پژوهشـي بـه شـوراي      ١ـ٩

طرحهاي تحقيقاتي تفويض اختيار نموده است ؟                                                                     

                                                      خير بلي   

 

 ) .ت اخذ گرددصورتجلسا ( HSRـ تعداد جلسات شوراي سياستگذاري ١ـ١٠

  

 

  

 شش ماه دوم شش ماه اول 

  



 تصـويب  H.S.Rـ تعداد طرحهاي تحقيقاتي آـه در شـوراي سياسـتگذاري      ١ـ١١

 . شده است 

 

   

 

 بــه H.S.R تعــداد طــرح هــاي تحقيقــاتي آــه از شــوراي سياســتگذاري   -١-١٢

 .شوراي پژوهشي ارسال شده است

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شش ماه دوم شش ماه اول 

  

  ماه دومشش شش ماه اول 

  



    در زمينه جذب اعتبار از منابع زير دانشكده /  اقدامات دانشگاه

 تعداد طرحها 

 )ليست طرحها ضميمه شود (

  ميزان جذب اعتبار

 )ميليون تومان ( 

 منابعرديف

شش ماه   شش ماه دوم شش ماه اول 

 اول 

شش ماه  

 دوم

     بخش خصوصي و صنعت ١

 

  شوراي فنآوري استان ٢

 

   

  سازمانهاي بين المللي   ٣

 

   

  اشخاص حقيقي ٤

 

   

٥ NGO ها و  خيريه ها   

 

   

درمــان و ،   واحــدهاي وزارت بهداشــت   ٦

 آموزش پزشكي 

 

 

   

  ساير سازمانهاي دولتي  ٧

 

   

 قـانون برنامـه سـوم       ١٠٢بند الـف مـاده       ٨

 *توسعه 

    

       ** ٢٢ره بند الف تبص ٩

آارشناسي ارشد 

 و دآتري عمومي

     

    

١٠ 

پايان نامه هاي 

تحقيقاتي با 

استفاده از بند الف 

ردديف         ( ١٠٢

٥٠٣٤٨٥( 

 PhDتخصص و  

 

    

آارشناسي ارشد 

 عموميو دآتري 

     

 

١١ 

پايان نامه هاي 

تحقيقاتي با 

استفاده از رديف 

٥٠٣٤٩٠ ) 

گسترش روحيه 

 )تحقيق و تتبع 

 PhDتخصص و  

 

    

 طرحهايي است آه به صورت ، قانون برنامه سوم توسعه١٠٢ طرحهاي مربوط به بند الف ماده - *
اعتبار آن % ٤٠و برنامه ريزي اجرا و سازمان مديريت ومشترك توسط دستگاههاي اجرايي، پژوهشي 

 . ريزي تامين مي گردد برنامهوآن توسط سازمان مديريت % ٦٠وتوسط دستگاه اجرائي 
از % ٢٠ قانون بودجـه مربـوط به دستـگاههاي اجـرايي است آـه مــوظف هسـتند   ٢٢  بند الف تبصره  -**

 . موسسات پژوهشي قرار دهندوبودجه پژوهشي خود را در اختيار مراآز 
 
 

 جذب و استفاده بهينه از اعتبارات پژوهشي داخل و خارج از آشور  ـ توانائي٢هدف  



 
 
 ،اعضا هيئت علمياقدامات تشويقي جهت گسترش تحقيق در بين  -٣-١

 :انو آارشناسدانشجويان 
 
با ذآر موارد       اديتشويق م  

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

................................................................................................. 

 

   با ذآر موارد معنوي   تشويق 

................................................................................................. 

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

................................................................................................. 

 

  ساير اقدامات 

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

................................................................................................. 

 

  بستر سازي مناسب جهت توليد علم ، نهادينه آردن تحقيق– ٣هدف 
 و افزايش توان علمي پژوهشگران



 انعكاس دستاوردهاي شرآت اعضاي هيئت علمي درمجامع علمي -٣-٢
ه صورت مي چ به  پس از بازگشت از مجمع مربوطه  خارج از آشوروداخل 
 :باشد

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

................................................................................................. 

 
 انعكاس دستاوردهاي شرآت اعضاي هيئت علمي در فرصت -٣-٣

 : به چه صورت مي باشد  پس از بازگشت  از فرصت مطالعاتيمطالعاتي
.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

................................................................................................. 

 
 
 
 
 
 
  تعداد افراد شرآت آنندهوتعداد آارگاههاي برگزار شده به تفكيك نوع - ٣- ٤
 
  

تعداد شرآت آننده تعداد برگزارشده  عنوان آارگاهرديف

شش 
 ماه اول

شش 
ماه دوم 

شش 
 ماه اول

شش 
 ماه دوم

١ H.S.R براي اعضا هيئت علمي      
٢ H.S.R براي آارشناسان      
     روش تحقيق مقدماتي  ٣
     روش تحقيق پيشرفته  ٤
     آارآزمائي باليني  ٥
     مقاله نويسي  ٦
     مديريت پژوهش  ٧
     اخلاق در پژوهش  ٨
     اخلاق پزشكي  ٩
     آشنايي با نرم افزار آماري  ١٠
آشنايي با فرمها و دستور  ١١

 العملهاي آماري  
    

١٢      
١٣      
١٤      



 
 
 *ـ فعاليتهاي آميته تحقيقات دانشجويي ٣ـ ٥
 

تعداد مقالات ارائه شده در 
 همايشها

تعداد طرحهاي تعداد مقالات چاپ شده در مجلات   
تحقيقاتي مصوب 

** 

تعداد سمينارهاي  
برگزار شده در 
 دانشگاه

علمي پژوهشي  خارجي  داخلي 
 داخلي 

 معتبر خارجي

شش 
ماه 
 اول 

شش 
ماه 
 دوم

شش 
ماه 
 اول 

شش 
ماه 
 دوم

شش 
ماه 
 اول 

شش 
 ماه دوم

شش 
ماه 
 اول 

شش 
ماه 
 دوم

شش 
ماه اول 

شش 
 ماه دوم

شش 
 ماه اول 

شش 
 ماه دوم

 
 

           

 
 منظور فعاليت هايي است آه توسط اعضا آميته تحقيقات دانشجويي انجام شده *

 .است
ضو آميته مي  منظور طرحهايي است آه مجري يا همكار اصلي آن دانشجويان ع**

 .باشند
 
 
 
 
 آيا شوراي پژوهشي مستقل براي تحقيقات دانشجويي تشكيل – ٣-٥-١

 شده  است ؟
                                                                                                                          

     خير بلي 
  در صورت بلي ،

دانشكده به شوراي /  از طرف شوراي پژوهشي دانشگاه  آيا-٣-٥-٢
 تحقيقات دانشجويي              تفويض اختيار شده است ؟  

                                                                                                                             
    خير بلي 
توسط آميته  آلاسهاي آموزشي برگزار شده وتعداد آارگاهها - ٣- ٥-٣

   :افراد شرآت آنندهوكيك نوع تحقيقات دانشجويی به تف
 

  شش ماه دوم شش ماه اول
رديف 

عنوان آارگاه ياآلاس 
تعدا برگزار  آموزشي

 شده
تعداد شرآت 

 آننده
تعداد برگزار 

 شده
 شرآت تعداد
 آننده

١      
٢      
٣      
٤      
٥      
٦      
٧      
٨      
٩      
١٠      

 
 



 
 چگونگي مشارآت آميته تحقيقات دانشجويي در طرحهاي        ٣-٥-٤

ــاه تحقيقــات جمعيتــي    ــا پايگ ــرتبط ب ــت از  ، م ــاز ســنجي و حماي ني
 . تحقيقات باليني و ارتباط با صنعت شرح داده شود 

 
................................................................................................. 

................................................................................................. 
................................................................................................. 

.................................................................................................

.................................................................................................
.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................
.................................................................................................  

 ................................................................................................. 



 بسمه تعالي
فرم پايش فعاليتهاي اطلاع رساني دانشگاههاي علوم 

 پزشكي آشور
 
 
 
  تعداد صفحات اضافه شده به سايت دانشگاه  - ١ – ١
 

  

 
 

ــد   ــد را  ضــميمه فرمائي ــه  (   آدرس صــفحات جدي شــش ماهــه اول و دوم ب
 )تفكيك 

 
ــا دانشــگاه برنامــه اســتراتژيك  -١ -٢ ــوژي  ) ١( آي ــع نيازهــاي تكنول ــراي رف ب

 خود تدوين آرده است ؟) ٢(اطلاعاتي 
                                                                                                      

                                                                                                   خير بلي 
 . در صورت بلي ، يك نسخه ضميمه شود 

 
مـا بـين    ) ٣(اه نقشه اي براي گسترش شبكه رايانـه اي            آيا دانشگ   - ١ -٣

 واحدهاي خود تهيه آرده است ؟
                                                                                                      

    خير بلي 
 .در صورت بلي ، يك نسخه ضميمه شود 

 
نصـــب شـــده اســـت ؟                    ) ٤(يش شـــبكه  آيـــا نـــرم افـــزاري بـــراي پـــا -١ -٤

    خير بلي 
 .  نرم افزار قيد شود webدر صورت بلي آدرس 

 
 منظـور شـده اسـت ؟                   ) ٥ (Firewall آيا براي شبكه رايانه اي دانشگاه        -١ -٥

    خير بلي 
 .  ذآر شود Firewallدر صورت بلي نوع 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
عبارت است از برنامه هاي آوتاه مدت ، ميان مدت و بلند مدت آـه جهـت             : برنامه استراژيك   -١ 

 . نيل به اهداف استراتژيك اطلاعاتي تدوين و اجرا مي شود 
وريهايي اطلاق مي گردد آه موجبات چرخش و دستيابي سـريع           به فنا : تكنولوژي اطلاعاتي   - ٢

 . به اطلاعات را در قالب شبكه هاي رايانه اي ممكن و ميسر مي نمايد 
ــه اي - ٣ ــبكه  رايانـ ــده   :   شـ ــرويس  دهنـ ــاي سـ ــت  از  آامپيوترهـ ــارت  اسـ ــرور ( عبـ ، ) سـ

و ارتباط سـخت   )  Workstation   (آامپيوترهاي  سرويس گيرنده                                       
 افزاري و نرم افزاري بين آنها 

 شش ماه دوم شش ماه اول 

  

 دانشکده/ ارتقاء  شبکه رايانه اى در دانشگاه :  هدف 



 عبارت است از بررسي مسـتمر شـبكه رايانـه اي بـه منظـور نگهـداري ، پشـتيباني و ارتقـا                        - ٤
 سخت افزاري و نرم افزاري 

٥ - Firewall :  ايجاد سطح دسترسي خاص آاربران جهت افزايش ميزان امنيت شبكه رايانه اي 
 
 
 
 
 

    چگونگي ارتباط واحد آمار با ساير معاونت ها -١
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.................................................................................................
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.................................................................................................
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................................................................................................. 

 
 

 رنت و جود دارد ؟آيا در مديريت آمار امكان استفاده از اينت -٢
                                                                                                               

    خير بلي 
                  

                                                                                  
    

 واحد آمار  ريات جدول نش-٣

اطلاعات نشريه  عنوان نشريه رديف

مربوط به چه دوره 

 اي است

تاريخ  تيراژ

 *انتشار

تعداد واحدهايي 

آه نشريه براي 

آنها ارسال شده 

 است

١      

٢      

٣      

٤      

٥      

٦      

 .  فقط انتشاراتي آه در دوره پايش منتشر شده است ذآر شود *
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ر دانشگاههای علوم پزشکی کشورفرم پایش فعالیتهای اداره آما



 
 
 
 
 : وضعيت و چگونگي ارسال بانكهاي اطلاعاتي واحد آمار  -٤
 

ردي
 ف
 

 چگونگي ارسال تاريخ ارسال نام بانك

 
١ 

    بيمارستاني٦٠١

 
٢ 

 مراآــز بهداشــتي  ٦٠٢
 درماني

 

  

    آزمايشگاه ٦٠٣ ٣
    پرتو نگاري ٦٠٤ ٤
    توانبخشي ٦٠٥ ٥
    داروخانه ها ٦٠٦ ٦
    هيئت علمي ٦٠٧ ٧
ــات ٦٠٨ ٨  مشخصـــــــــــ

ــت   ــر هيئـ ــكان غيـ پزشـ
 علمي 

  

    نيروي انساني ٦٠٩ ٩
 طرحهــــــــــــاي ٦١١-١ ١٠

 تحقيقاتي 
  

    دانشگده ها ٦١٢  ١١
    اورژانس ٦١٣  ١٢
   ADS 9 بيماران بستري ١٣
 فعاليـــــــــــــــت ٢٠١-١ ١٤

 بيمارستاني 
  

 
اين جدول مربوط به فعاليتهاي يكسال است و در بازديـد دوم سـال تكميـل                 

 .گردد مي 
 
 
 دانشكده /  وضعيت جلسات برگزار شده با معاونت هاي دانشگاه-٥
 

 معاونترديف تعداد جلسات
 شش ماهه دوم شش ماهه  اول 

 معاونت بهداشتي ١
 

  

 معاونت درمان ٢
 

  

 معاونت آموزشي ٣
 

  

 معاونت دانشجويي ٤
 

  

 معاونت پشتيباني ٥
 

  

 



 
 
 
 
 

ارســالي از ســتاد  معاونــت و گــزارش مشــروح  اعتبــارات  
 دانشكده/ چگونگي مصرف در آن   دانشگاه

 
 

 :شش ماهه  اول 
................................................................................................. 
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 :شش ماهه دوم 
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................................................................................................. 
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................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 



   :بازديد آننده  نهائينظر 
---------------------------------------------------------------شش ماهه  اول

---------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------- 
 

 ---------------------------------------------------------------شش ماهه دوم
------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------- 
 

 : پيشنهادات 
------------------------------------------------------شش ماهه اول

----------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------- 

 
-----------------------------------------------------شش ماهه دوم

-----------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------- 

 
 

ت نام فرد مسئول تائيد آننده صح
 :پاسخها 

 

  :نام آارشناس بازديد آننده   

 :امضاء  :امضاء 


